INSTRUCTIVO PARA
USUARIOS WEB

Portal de concursos:
concursosgcaba.buenosaires.gob.ar
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Caracteristicas del Portal

El portal web http://concursosgcaba.buenosaires.gob.ar es de acceso publico y
brinda informacion sobre concursos que lleva adelante la Unidad de Planeamiento de
Dotaciones y Concursos.

En la barra superior encontrara diferentes alternativas para navegar en el portal:

>

Registrarse: es el paso previo para aplicar por primera vez a algun concurso. Debera
completar sus datos y generar un usuario. Una vez registrado podra completar su
CV.

Ingresar: con sus datos de usuario (correo electronico y contraseia registrada)
podra cargar sus datos curriculares y laborales y postularse a los concursos con
inscripcidon abierta que sean de su interés.

Normativa: accedera a las normas vinculadas con los procedimientos de seleccion.
Guia del usuario: ingresara a preguntas frecuentes, instructivos y guias relacionados
con el portal y su utilizacion.

Concursos Publicos y Abiertos: son concursos para el ingreso a la planta
permanente de Régimen Escalafonario y de Carrera Administrativa del Gobierno de
la Ciudad de Buenos Aires. Podra inscribirse toda persona que relna los requisitos
exigidos por el perfil respectivo.

Concursos Cerrados: podra inscribirse toda persona que pertenezca a la Planta
Permanente de la Administracion Publica del Gobierno de la Ciudad de Buenos
Aires, que cumpla con los requisitos minimos exigidos en el correspondiente perfil.

L (011)4131-3700int. 1431/1425/1111 B4 concursosgcaba@buenosaires.gob.ar

NORMATIVA  GUIA DEL USUARIO

Desarrolla tu potencial

Los concursos estan orientados a generar oportunidades para el ingreso a GCABA
y el crecimiento de los empleados de planta permanente, garantizandose los
principios de objetividad, transparencia, publicidad, mérito e igualdad de

oportunidades, para determinar la idoneidad de cada postulante.

REGIMEN CERRADOS AL
GERENCIAL GCABA

Términos y Condiciones




Registracion

NORMATIVA GUIA DEL USUARIO

Utilizar un Sitiese en la

correo de uso Formulario de Registro pestana

frecuente. Evitar “REGISTRARSE”

utilizar casillas Correo Electronico *
de “Hotmail”. Ingrese su correo electrénico

Recuerde que las Ejemplo:juan_perez@ejemplo.com

notificaciones Repita su Correo Electrénico *
SObre el avance Reingrese su correo electrénico
de las distintas Ejemplo: juan_perez@ejempla.com

etapas del .
., Contrasefia

concurso, seran

enviadasa la

direccion de Repita contrasefia *

correo

electronico que

registre aqui. Nombre * Apeliido *

Ingrese su nombre Ingrese su apellido
Tipo * Documento *

Elegir tipo de documento Ingrese su documento

Macionalidad * Fecha de Nacimiento *
Seleccione su nacionalidad v DD/MM/AAAA
Cuit / Cuil

Se utilizara este

Ingrese su CUIT o CUIL . _eope
domicilio para

Domicilio real notificaciones
fehaciente previstas
Direccién * Piso en el proceso

Ingrese su domicilio concursal.

No es posible utilizar
la direccion de una
oficina publica.

Si el domicilio real
Direccion * Piso coincide con el
constituido, debera

repetirlo.

Departamento

Domicilio constituido (Ciudad Auténoma de Buenos Aires)

Lea atentamente Ingrese su domicilio en CABA
los términos y
condiciones antes
de aceptarlos,
Luego haga click
en la verificacion
“no soy un robot”.
Finalmente, haga

Departamento Teléfono Fijo *

Ingrese su teléfono fijo
Cedigo de drea + su namero, por ejemplo: 1147590000
Teléfono movil *

Ingrese su teléfono celular

Céadigo de drea + su numero, por ejemplo: 1147530000

click en
“ Registra rme" pa ra [0 Estoy de acuerdo con los términos y condiciones
completar la carga
de datos ™
No soy un robot .
personales. ———

F————————\

I Registrarme

LUl )



Ingreso

Al registrarse, le llegara un correo electronico con un link para que confirme su
registracion.

int. 1431/1428 A concursosgcaba@buenosaires gob.ar

NORMATIVA  GUIA DEL USUARIO
Sitiese en la

pestaia

. -, “INGRESAR"”

Completar en Correo Electrénico
base a los datos
de su
. . s Contrasefia
registracion y
haga click en
INGRESAR =
Mo soy un robot
éMo tenés una cuenta? | Olvide mi contrasefa | Verificar mi correo electronico

r——————‘

I Ingresar l

_—_—_—_J

. (011)4131-3700int. 1431/1425 B4 concursosgcaba@buenasaires gob.ar

Sitdiese en la O Pperfil

pestaia £ Curriculum
“PERFIL” >

@ JEXITO! jHas ingresado correctamente! Postulaciones

GUIA DEL USUARIO

NORMATIVA

® Salir



Perfil

Mi Perfil

Comen Electrinkon CUIT O

Hombre Apelido

Tipo Dooumento

Hackonalidad Fecha de acimienio
Domicilio real

IDereCChon Altura

Piso Departsmenio

Puede utilizar
estas opciones
para modificar
datos personales
o contrasena
registrada.




Carga Curriculum Vitae

» Al ingresar en la pestafia curriculum podra cargar toda la informacién de su
curriculum vitae de manera online.

» La informacion se organiza en los siguientes campos:
1-Estudios
2-Capacitaciones
3-Experiencia Laboral
4-Datos Extras

» Recuerde contar con la documentacion respaldatoria a la hora de cargar la
informacion, ya que debe coincidir lo declarado en el curriculum con los
certificados emitidos por las respectivas instituciones. Dicha documentacion
original sera solicitada en la instancia de entrega documentacion, en caso de
ser admitido al concurso.

» Tenga en cuenta que el portal muestra la informacion de acuerdo al orden en
que se cargan los datos, por lo que le recomendamos iniciar la carga de
experiencia laboral de lo mas antiguo a lo mas reciente.

ORMATIVA A D o D pe ,g.nuﬂ_l

aga e a & Curriculum

DEe ca d 7
@ Curriculum editado correctamente! — Postulaciones

Durante la carga de ® salir

- dio 0 acion podra
UJ a
U S Cl cl S U
U PDIE <[o]e
Q & Capacitaciones

a & Experiencia Laboral

Q 1 Datos Extra

Posee certificado de discapacidad: No
Tiene Matricula: No
Tipo de licencia de conducir: -



Carga Curriculum Vitae: antecedentes curriculares

g En el campo de estudios podra cargar la cantidad de estudios
que desee, utilizando la opcion anadir estudios.

a Solo podra completar estudios finalizados. El portal registra
la fecha de egreso (refiere al momento en que ha finalizado los
estudios) y la fecha de expedicion del titulo (remite al
momento en que la institucion hizo entrega del titulo). Ambas
fechas podra visualizarlas en el titulo.

NORMATIVA

GUIA DEL USUARIO Haga click en

O Perfil I
“ANADIR

& Cuwrriculum editado correctamente! ESTUDIOS” y’ Postulaciones
se desplegara

la pestaia ® Salir
= Estudios indicada.

Complete o ARl
iniciando por lo
mas recientey
luego continie con
lo mas antiguo.
Haga click en
“agregar estudio”
en cada carga.

Estudios

Institucion

| Nivel
Aqui se desplegaran
b niveles

predeterminados
para
seleccionar

Fecha de egreso

| dd/mm/aaaa

Fecha de expedicion de titulo

dd/mm/aaaa

L



Carga Curriculum Vitae: capacitaciones

g En el campo capacitaciones podra cargar la cantidad de
capacitaciones, cursos, congresos, seminarios, etc. que desee,
utilizando la opcién anadir capacitacion.

Sélo podra completar con capacitaciones finalizadas. El portal
registra Unicamente el aio de egreso.

)XY

v, El nombre de la actividad de capacitacion cargada debe
coincidir con el titulo del certificado respaldatorio.

NORMATIVA

GUIA DEL USUARIO o O Perfil I

iniciando por lo
@ Curriculum editado correctamente! mas reciente y Postulaciones
luego continue
con lo mas
antiguo. Haga
— click en “agregar Haga click en
Capacitaciones Capaf;tacw" en “ANADIR
cada carga. CAPACITACION”
y se desplegara la

pestaina indicada.
l Actividad

® Salir
p“ Fetuidine

Afo de egreso

Organizacion/Institucion

I Carga Horaria

Pais




Carga Curriculum Vitae: antecedentes laborales

ﬁ En el campo experiencias laborales podra cargar la cantidad de experiencias que desee, utilizando la
opcion afadir experiencia laboral.

g El nombre de la organizacion debe describirse de la forma mas precisa posible. Debe completar fecha de
ingreso y egreso. En caso de encontrarse actualmente trabajando en la institucion, debe tildar
actualmente trabajo aqui.

ﬁRecuerde describir detalladamente las tareas realizadas en funcion del puesto declarado. Es de suma
importancia la claridad y la precision en la descripcion de las tareas. Podra ver ejemplos concretos de
cargas de CV en las siguientes diapositivas.

'n' Completar, si corresponde, la cantidad de personas a cargo que posee.

- . rfil
Experiencia Laboral o= I

& Curriculum

9
Postulaciones

Puesto = Salir

Organizacion

Ambito
l Haga click en
Fecha de ingreso “ANADIR
EXPERIENCIA
dd/mm/aaaa LABORAL" y se

desplegara el campo

Fecha de egreso .
correspondlente

l dd/mm/aaaa

I Actualmente trabajo aqui

Tareas desarrolladas
Complete su
trayectoria laboral
iniciando por la mas
l reciente y luego
continde con la mas
antigua. Haga click en
“agregar experiencia”
en cada experiencia
laboral.

Personas a ca rgo

L




Carga Curriculum Vitae: datos extra

En este campo podra cargar los siguientes datos extras:
certificado de discapacidad, matricula profesional y registro de
conducir, estas ultimas solo en caso de ser requeridas en el

perfil.

En caso de poseer certificado de discapacidad debe indicar la
fecha de vencimiento.

NORMATIVA GUIA DEL USUARIO O Perfil I
B Curriculum

.’
& Curriculum editado correctamente! Postulaciones

= Salir

Datos Extra

Posee certificado de discapacidad [
Posee matricula

Posee licencia de conducir

Haga click en

“DATOS
EXTRA" y se

No poseo x

desplegara la
pestana
indicada.

Haga click en
“Grabar” para

registrar la
informacion.




Ejemplos Curriculum Vitae

v Esta es la forma en la que podra visualizar su curriculum una vez cargada la informacion
de forma correcta.

v" En caso que desee incorporar mas informacion, puede hacerlo yendo a la opcién aiadir
del campo correspondiente.

v Si desea modificar o eliminar la informacion ya cargada, puede hacerlo en las opciones
editar y borrar respectivamente.

Nivel: Universitaric

Institucion: Universidad Macional de Lanus
Titule: Licenciatura en Trabajo Social

Fecha Expedicion Titulo: 20/07/2014

Fecha Finalizacion de Estudios: 10/12/2013

r____'\

e

& Capacitaciones

Mame: Curso de Reanimacion Cardio Pulmonar
Carga Horaria: 3

Organismo: Instituto Superior de la Carrera
Pais: Argentina

&= Experiencia Laboral

Puesto: Auxiliar Administrativo - @
Mombre Organizacion: Direccion General Desarrollo del Servicio Civil -MEFGC

Ambito: Publico

Fecha Ingreso: 01/03/2007

Trabaja aqui actualmente

Tareas Desarrolladas: Armar y foliar legajos, expedientes y otras actuaciones administrativas. Registrar datos en planillas y formularios
del area, tanto de forma manual comao digital. Realizar fotocopias y escaneos. Redactar Comunicaciones Oficiales. Actualizar cuenta

bancos y registro de firmas. Controlar rendiciones de fondos incluyendo caja chica.
Cant. Personas a cargo: 0

1 Datos Extra

Posee certificado de discapacidad: Mo
Fecha de caducidad: -

Tipo de licencia de conducir: Mo
Tiene Matricula: -

9



Ejemplos Curriculum Vitae

A continuacion se presentan ejemplos de experiencias laborales
cargadas correctamente. Recuerde describir minuciosamente
las tareas desarrolladas en cada experiencia. No de nada por
sentado.

&8 Experiencia Laboral

Puesto: Auxiliar de Operador Social o m
Nombre Organizacién: Casa de los Nifios, Nifias y Adolescentes - DGNyA - MHyDH

Ambito: Publico

Fecha Ingreso: 01/06/2015
Trabaja aqui actualmente: Si
Tareas Desarrolladas: Asistir al operador social que coordina un grupo de adolescentes de 13 a 17 afios. Colaborar en la redaccion de

informes técnicos realizados por el operador. Hacer seguimiento de la trayectoria escolar de los adolescentes y del trabajo en red con
instituciones de la zona orientadas a la promocién de la salud y la garantia de derechos.

&= Experiencia Laboral

Puesto: Asistente Legal Editar
Nombre Organizacién: Estudio Rodriguez-Valazquez

Ambito: Privado

Fecha Ingreso: 01/01/2010

Fecha Egreso: 31/12/2011

Tareas Desarrolladas: Soporte legal del equipo de abogados/as en |as siguientes tareas: Seguimiento de expedientes en Tribunales.
Intervencion y presentacion de oficios. Recoleccion de informacién pertinente para la cartera de clientes.

&= Experiencia Laboral

Puesto: Inspector de Espacio Publico Editar m
Nombre Organizacion: Gerencia Operativa Fiscalizacién en la Via Publica - DGFEP — MAyEP.

Ambito: Publico

Fecha Ingreso: 01/01/2007

Trabaja aqui actualmente: Si

Tareas Desarrolladas: Verificar y relevar el mobiliario urbano en la via publica. Fiscalizar y controlar el cumplimiento de normas
asociadas al orden y organizacion en la via publica. Labrar actas de comprobacion y/o contravencion y, en caso de corresponder,
solicitar el auxilio de la fuerza publica.



Ejemplos Curriculum Vitae

A continuacion se presentan errores frecuentes en la carga de experiencias

laborales. Recuerde que:

v" Todos los campos deben estar completos.

v" En caso de registrarse errores en la carga de datos, el portal le dara aviso,
no permitiéndole guardar la informacién y resaltando en rojo los campos
a modificar.

v Las tareas desarrolladas deben tener un minimo de 50 y un maximo de
400 caracteres: recuerde especificar las tareas que realiza acorde con el
puesto declarado.

v Para que las experiencias impacten en su CV, debe asegurarse de agregar
la informacion una vez que complete los campos obligatorios.

Experiencia Laboral

Puesto

| Augxiliar administrativo \

Organizacion

| Direccién General Desarrollo del Servicio Civil- MEFGC

Ambito

Publico Y

Fecha de ingreso

| 01/01/2013

Fecha de egreso

|,. dd/mm/aaaa ’

Campo Requerido

=l Actualmente trabajo aqui

Tareas desarrolladas

Tareas de administracion

Debes dar un detalle mas extenso

Personas a cargo




Ver concursos

Si se situa en pagina de inicio y hace click en “Concursos Publicos y Abiertos” o

“Concursos Cerrados al GCABA" podra encontrar las siguientes opciones:

v" Concursos activos, detalla las convocatorias que se encuentran en periodo de
inscripcién (actual o futura).

v" Concursos en proceso, detalla los concursos cuya inscripcion ha finalizado y
la etapa del proceso en que se encuentran.

v" Concursos finalizados, detalla los concursos finalizados con los respectivos
actos administrativos de finalizacion.

Si desea realizar alguna busqueda especifica, podra ingresar el nombre del
puesto o la unidad organizativa en el buscador correspondiente

. (011)4131-3700int. 1431/1425/1111 B4 concursosgcaba@buenosaires.gob.ar

NORMATIVA  GUIA DEL USUARIO

Desarrolla tu potencial

Los concursos estan orientados a generar oportunidades para el ingreso a GCABA
y el crecimiento de los empleados de planta permanente, garantizandose los
principios de objetividad, transparencia, publicidad, mérito e igualdad de
oportunidades, para determinar la idoneidad de cada postulante.

o —
Vie—
'

CONCURSOS

REGIMEN CERRADOS AL
GERENCIAL GCABA

Términos y Condiciones

Buscar por puesto
o reparticion de

;Qué o dénde buscas? .
destino

Concursos activos  Concursos en proceso  Concursos finalizados

La informaciéon de los concursos es de acceso publico, pero si desea inscribirse
a alguno de ellos debera primero registrarse como usuario, luego cargar su CV
y finalmente postularse.




Concursos Activos

;Qué o dénde buscas?

Concursos activos  Concursos en proceso  Concursos finalizados

Operador social principal - DG Nifiezy
Situese en la Adolescencia
pestana
“CONCURSOS

ACTIVOS” Vacantes: 18

Direccion General Dependencias y Atencién Primaria

Fecha de inicio de inscripcién: 17/04/20189 desde las 15:24:00
Fecha de fin de inscripcién: 17/04/2019 hasta las 15:25:00 Ejemp|0 de
Tipo: Concurso Cerrado Intersectorial convocatoria
Covwnmunnn o a concurso
Mas detalles »
| !
Prestar
atencion a Auxiliar de operador social - DG Nifez y Adolescencia
|(?S. ,¢‘-‘~\\
e eos == pesolucion *
excluyentes ~, Resolucion 3
o \ de I
il mon.“ento Inscripciones: \_convocatoria /
de realizar la nicio: 25/03/2019 desde las 10:10:00 \\ ,’
Fin: 26/03/2021 hasta las 16:00:00 \N_ _,’

postulacion.

Vacantes: 80

Este es un . - .
. Formacion académica requerida:
ejemplo de o
Secundaria (Excluyesnts)).

convocatoria a Se tendra en consideracion estudios vinculados con las dreas de Psicolegia, Psicopedagogia, Sociologia, Trabajador Secial yfu otras carreras afines

concurso donde al campo ocupacional. (Deseable)
I

se detallan los - _
Experiencia laboral requerida:

. o
requisitos

e CI entes Contar con un minimo de dos (2) anes de experiencia en el sector publico. privado y/o entidades sin fines de lucro y no gubernamentales, en tareas

X uy y vinculadas con el cuidado, asistencia, contencidn y acompanamiento a ninas/os y adolescentes con el fin de promover la proteccidn integral de los

deseables' F mismos. (Excluyente)
responsabilidades
y habilidades del Responsabilidades generales:

puesto y IOS * Brindar apoyo a los puestes de la familia Asistencia y contencign social, manteniendo contacto directe con la peblacion en situacidn de
' vulnerabilidad social * Llevar & cabo relevamientos comunitarios. * Intervenir en situaciones de emergencia que requieran una respuesta inmediata.

miembros del
Comité.

Responsabilidades especificas:

* Cuidado integral de los ninos, nifas y/o adelescentes que residen © concurren a establecimientos de uso y/o propiedad del GCABA destinados al
cuidadeo y contencién de la infancia y/o adolescencia. * Acompafiamisnto a nings, ninas y/o adolescentes en situacidn de vulnerabilidad social y
sus familias en todas aquellas actividades e instituciones involucradas en la restitucién de derechos del mismo. » Conocer y aplicar los recursos
gubernamentales o comunitarios dirigidos a familias en situacién de vulnerabilidad a fin de poder llevar a cabo la estrategia disenada por el
promotor social. * Acompanar y colaberar con 2l promoter social en la realizacién de las entrevistas individuales y familiares en el domicilio del
grupe familiar y/u otros en case de que la intervencidn lo requiera. » Apoyo en la implementacion de estrategias de intervencion elaboradas por
promotores socialas. » Participar en la elaboracién de informes.

En caso de

Habilidades requeridas:

* Viocacidn de servicio. * Trabajo en equipo. * Gestidn de conflictos. * Comunicacidn asertivg

poseer un perfil
coincidente con

Miembros del Comité: el con_curs-ad_o y
-——— desee inscribirse,
I Postularme prESione en

— o — _I “Postularme”



Postulacién

» Al presionar postularme, aparecera una pantalla de doble lectura: a la izquierda tendra la
informacion del perfil al cual desea postularse; a la derecha visualizara los datos de su CV.

» Podra seleccionar de su CV la informacién que desee reflejar en su postulacion.

» En caso que no quiera incorporar algun item (estudios, capacitaciones, experiencias laborales,
datos extras), puede clickear en no listar para que no forme parte del CV especifico con el
que se postulara.

» En caso de querer incorporar nuevos items o modificar alguno de los ya listados, debera
clickear la opcién ir a mi curriculum, realizar los cambios en su CV general y buscar
nuevamente el concurso, para que luego aparezcan listados en la pantalla de la derecha.

» Una vez que defina su CV, haga click en finalizar postulacion.

Auxiliar de operador social - DG Nifiez y Adolescencia
Requisitos Ingresa tus datos

FQHMACIGN ACADEMICA Estudios
MINIMA
Universitario

Zacunderis (Exchuyente]l Instituto: Universidad Macional de Lanas
Fecha de egreso: 10/12/2013

Fecha de expedicién de titulo: 20/07/2014

Sa tendrd &n considerecion sstudios vinculedos con

a5 Arems de Psicologie, Psicopedagogie, Sociologls,
Trebajedor Social y/u otres carreras efines al campo MNombre de Terciario:
ocupacionel [Deseable) Carga horaria:

Nombre de Posgrado:

Titulo: Licenciature en Trabajo Socla

EXPERIENCIA LABORAL

REQUERIDA Capacitaciones En ca;o cie que

el concurso al
que aspire
_ e e sin fines = Curso de Reanimacién Cardio Pulmonar presente un
ucre ¥ no gubemamentales, en tarees vinculades co

el culdado, asistencla, contencion y scompafamiento Fichn de agniesoc 2017 limite maximo
Organizacién: Instituta Supericr de la Carrera de

Contar con un minime de dos (2} aos de experiencis Maximo de capacitaciones permitidas para postularse

en el sector paklico, priveda y/o entidedes sin fines de

a nifes/os y edolescentes con el fin de promover e

proteccian Integral de los mismos. (Excluyente) Carga horaria: 3

capacitaciones
y/o
experiencias
laborales,
aparecera
indicado aqui

Auxiliar Administrativo en “rojo”.

Pais: Argentina

HABILIDADES REQUERIDAS Experiencia Laboral

v oceian e servicio. Ya puede postularse con esta cantidad de experiencias
* Traba|o &n squipo.
* Sestion de conflictos

v Comunlcaclan st Organizacidén: Direcclan General Desarrcllo del Serviclo Cwvil -MEREC Debera
» Enfaque flexible y practico Ambito: Fublica .
Fecha de ingreso: 01/03,/2007 p"‘-eSIo'nar ?,n
r O O S S S s S . . Tribsafs sl #ctusliovite no I|star
I I Tareas desarrolladas: Armer y foliar legejos, expedientes y otras hasta que
IRy actuaciones edministrativas. Registrar detas en planilles y formularios aparezca en

de| aree, tanto de formea menuel como digitel. Reslzar fotocoplas v

“verde”.

=scan=os. Redactar Comunicaciones Oficieles. Actuslizar cusnte Sancos
¥ registro de firmas. Controler rendiciones de fondos Incluyendo caje
chice

Personas a carge: ©

Podra modificar
y/o agregar Datos Extra

informacion a su

Posee certificado de discapacidad: Mo

CV haCiendo CIiCk Fecha de caducidad:

en "ir a mi Tipo de licencia de conducir:
Tiene Matricula: Mo

curriculum”

B Finalizar postulacion

# vahver

O T )
)



Postulacién

» Una vez efectuada la postulacion, le llegara un e-mail de
confirmacion al correo electronico declarado. Una vez postulado,
no podra eliminar su postulacion.

> En la pestafa de postulaciones, figuran todos los concursos en los
que se haya inscripto. Podra verificar que las postulaciones
contengan toda la informacion que desea presentar para el
CONCUrso.

» En postulacion podra revisar el CV con el que se postuld. Podra
realizar todos los cambios que desee en su postulacion hasta el
minuto previo al cierre de la inscripcion. Recuerde que debera
hacerlo desde su curriculum general y luego volver a postularse,
siguiendo los pasos anteriormente mencionados.

NORMATIVA  GUIA DEL USUARIO Situese en su Perfil, O Perfil
y haga click en & Curriculum

“POSTULACIONES” >

Postulaciones

Desarrolla tu potencial ' T

. (011)4131-3700int. 1431/1428 & concursosgcaba@buenosaires.gob.ar

GUIA DEL USUARIO

NORMATIVA

Puede acceder
al CV con el

Postulaciones cual se postulé
en cualquier
© Recorda que solo podés modificar los datos de tus postulaciones hasta su fecha de fin de inscripcién. instancia del
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Concurso Etapa

Una vez cerrada la
Auxiliar de operador social - DG Nifiez y Inscripcién abierta inscripcién puede

Adolescencia acceder a |aS

etapas del proceso
del concurso al
que se postulo.



Concursos en Proceso

» En cada concurso en proceso, clickeando en mas detalles podra visualizar
las etapas del mismo.

» En amarillo figuraran aquellas etapas finalizadas con los resultados de
las mismas.

» En gris figuraran aquellas etapas que se encuentran en proceso o que
todavia no se llevaron a cabo.

¢Qué o dénde buscas?

Concursos activos | Concursos en proceso  Concursos finalizados

¥

Operador social principal - DG Nifiez y

Sitiese en la
pestaia

“CONCURSOS Adolescencia
EN PROCESO” Direccion General Dependencias y Atencion Primaria

Vacantes: 18

Fecha de inicio de inscripcién: 17/04/2019 desde las 15:24:00
Fecha de fin de inscripcion: 17/04/2019 hasta las 15:25:00
Tipo: Concurso Cerrado Intersectorial
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Concursos Finalizados

En cada concurso finalizado, clickeando en mas detalles podra:

» Acceder a los resultados de todas las etapas del concurso, con sus
respectivas actas, las cuales son de acceso publico y podran ser
descargadas para corroborar los resultados.

» Acceder al/los actos administrativos que dan por finalizado dicho concurso

¢Qué o dénde buscas?

Concursos activos  Concursos en proceso | Concursos finalizados

¥

Operador social principal - DG Nifiez y
Adolescencia

Direccion General Dependencias y Atencion Primaria

Vacantes: 18

Fecha de inicio de inscripcion: 17/04/2019 desde las 15:24:00
Fecha de fin de inscripcion: 17/04/2019 hasta las 15:25:00
Tipo: Concurso Cerrado Intersectorial
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